
  

  

  

  

   
  

  
  

LEER: 2da Tim.2:17. Ro.12:2, 
Gen .  18:17-18 
Sal. 112:1-2.  
 CÓDIGO DE LA LECCIÓN  
«Así que cada uno de 
nosotros tendrá que dar 
cuentas de sí a Dios» 
 º TODOS DEBEN TRAER 
BIBLIA. 
º NO IMPROVISAR, LLEVAR 
LA CLASE PREPARADA. 
º INVITAR A LOS 
PARTICIPANTES AL  
MINISTERIO DE NIÑOS 
LOS DIAS SABADOS  
Y DOMINGOS. 

    
  

 
 
 

ACTIVIDAD: Soy el escogido. 

OBJETIVO: Reconocer que fueron elegidos por Dios para gobernar. 

MATERIALES: Caja de zapatos, hojas blancas, lápices, marcadores. 

 

Ubicar previamente al comenzar la célula , sobre una mesa o lugar 

estratégico  una caja con fichas que llevaran escrito los nombres de cada 

hijo participante, para iniciar la actividad el líder los invitara a  sentarse 

alrededor de la mesa o lugar donde estará la caja, pedirá que con los ojos 

cerrado imaginen que hay dentro de la misma, dará un tiempo prudente 

para eso y luego cada uno se expresara sobre lo que imagino.  

Posterior a esto cada uno tomara un papelito de los que están dentro de la caja sin abrir los 

ojos hasta que de una señal de que pueden abrirlos ( PUEDE SER UN APLAUSO), y una 

vez que lo lean el líder explicara que cada uno de ellos fueron escogidos por Dios para ser 

líderes del Reino, líderes de virtud, que hablan la verdad, que hacen el bien y no el mal, 

entre otros como lo explica Éxodo 18:21. Leer juntos el versículo desde sus biblias y 

hacer la siguiente declaración: FUI LLAMADO Y ESCOGIDO POR DIOS PARA 

GRANDES COSAS, HOY RECONOZCO Y ACEPTO DE TODO CORAZÓN QUE 

MI LLAMADO VA MÁS A ALLÁ DE CUALQUIER COSA NATURAL DEL ESTE 

MUNDO, QUE MI LLAMADO ES SOBRENATURAL Y DIVINO.AMN. 

Enseñanza: Debes  entender que si fuiste escogido para ser un líder que habla la verdad, 

que permanece en sintonía con Dios, que  trabaja en el poder del uno, con mentes 

renovadas, debes conocer y descubrir  cuáles son tus áreas débiles y fuertes en tu liderazgo 

y que tienes otras cosas que desarrollar 



PADRE  ETERNO, TE DOY 
GRACIAS POR ESTE DIA Y POR 

LA PALABRA RECIBIDA, 
GRACIAS MI DIOS POR 

HABERME ESCOGIDO A MI Y 
POR AMARME TANTO, 

DECLARO QUE CUMPLIRE MI 
LLAMADO ETERNO Y 

CANCELO TODA 
DISTRACCION DE LAS 

TINIEBLAS EN MI VIDA EN EL 
NOMBRE DE JESÚS. AMÉN. 

Oración final. 

º Ofrenda (debes hacerlo con 

alegría y ser el primero en dar) 

º Evaluar que les pareció la 

lección y proponer traer un amigo 

para la próxima célula. 

º Llenar reporte y entregar a su 

discipulador (Enséñalos a llenar 

los reportes, ya que son líderes 

multiplicadores). 

º Establece contacto con los 

padres o representantes de tus 

discípulos y conoce el impacto de 

la palabra impartida. 

 DESCUBRE QUE TIPO 
DELIDER ERES DETALLISTA 
O VISIONARIO , 
REALIZANDO UNA LISTA DE 
LAS COSAS QUE TE GUSTA 
HACER Y LA CUALES TE 
DESEVUELVE CON 
FACILIDAD, TOMANDO EN 
CUENTA LAS DEFINICIONES 
DADA EN LA CELULA.  

ACTIVIDAD: 

 Formaremos grupos en parejas (de ser solo lo hará con el líder), para representar una 

posición de resistencia entrelazados con los brazos como si estuvieran midiendo fuerza y en 

la medida que lo hagan irán nombrando cosas débiles y fuertes en su vida Ejemplo: soy flojo-

seré diligente, soy desobediente-seré obediente, digo mentiras-diré la verdad, otras, hasta que 

el líder determine un tiempo para culminar. 

 Al terminar la actividad el líder explicará que reconocer tus áreas débiles y fuertes te hace 

crecer en el Reino, te  permite determinarte para hacer cosas que nunca creíste hacer, y 

también te entrenan a orar para que vean las respuestas de DIOS. Entonces es clave que te 

determines, ores y te eduques para que ejerzas un liderazgo a través de: 

 

Ser detallista: es quien cuida las cosas pequeñas que permiten alcanzar las cosas grandes. 

Por ejemplo: La oración, el altar familiar o un nuevo que ganamos para el Señor, si no 

descuidamos eso que parece ser tan sencillo alcanzaremos GRANDES COSAS, la oración 

nos abre los cielos, el altar familiar blinda nuestro hogar y el nuevo nos trae las multitudes. 

Ser Visionario: es quién se proyecta en un tiempo y crea estrategias de cómo alcanzarlo. 

Por ejemplo: el realizar al inicio del año nuestras metas, si nos proyectamos, entonces 

llegaremos al final del año o para cuando lo hayan planteado, felices y con resultados 

positivos.  Preguntar a los niños sobre sus metas y que desean ser cuando crezcan. Orar por 

eso y escuchar a cada uno. 

 



 Encierra en círculo      como estas ejerciendo tu liderazgo y 

encierra  en un rectángulo        que te falta para ejercer un 

liderazgo efectivo: 

 

              OPTIMIZADOR                                               MENTOR  

 

 

                          PRODUCTOR                     PLANIFICADOR    

 

 

                   EXPLORADOR                                             INSPIRADOR 

                                                      

                                                     CONECTOR 


